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manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de MAYO D
2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervispr
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOFORTALECIMIENTO DE LA
GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION
PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS
VALLE DEL CAUCA

INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propésito, presentar :E/

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la ejecucién de acciones, jornadas, mesas de trabajo y eventos de
acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el proyecto. 2. Realizar
acciones que contribuyan a la recopilacién y registro de informacién y datos
relacionados de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el
proyecto.3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades impartidas
por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones
definidas en el proyecto. 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el
fin de cumplir los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

- MIPG.

ACTIVIDAD 1. Apoyar la ejecucion de acciones, jornadas, mesas de trabajo y
eventos de acuerdo con el alcance, objetivos y acciones definidas en el

proyecto

Apoyé procesos de guianza en educacion ambiental en actividades de
sensibilizacion dirigidas a estudiantes del colegio NICZ| de Cali, promoviendo el
reconocimiento de la biodiversidad local, la importancia ecolégica de las aves y la
adopcion de practicas responsables frente al entorno. Durante la jornada, facilité
espacios pedagoégicos participativos que permitieron fortalecer la apropiacion del
conocimiento ambiental.
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Realicé jornadas de reconocimiento de flora y fauna con estudiantes del colegio La
Leonera en la reserva natural Bichacué, orientadas a la identificacion de especies y
la comprensién de sus funciones ecoldgicas. Esta actividad permitié fortalecer los
procesos de educacion ambiental en campo, incentivando el interés por la
conservacion de los ecosistemas.

Desarrollé jornadas de reconocimiento y avistamiento de aves en la finca El Nido
Amarillo, en el corregimiento de La Leonera, con participacion de la comunidad y
lideres juveniles, promoviendo la apropiacién social del territorio, el fortalecimiento
del conocimiento local y el reconocimiento de las aves como elementos clave en los

ecosistemas.



ShS

Apoyé actividades de campo con el grupo DACNIS Valle del Cauca en el sector El
Pato, orientadas a la identificacién de aves mediante registros auditivos y grabacion
de sonidos, contribuyendo al monitoreo participativo de la biodiversidad y al
fortalecimiento de procesos de investigacion comunitaria.

Brindé apoyo al grupo de Colombia Bird Fair en la finca Villaluz Ecologica, en el
corregimiento de Los Andes, en procesos de identificacion de aves, facilitando el
reconocimiento de especies y fortaleciendo la articulacion entre conservacion,

turismo de naturaleza y educaciéon ambiental.
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Acomparié al grupo de adultos mayores de la vereda El Porvenir, en La Leonera, en
una actividad comunitaria enfocada en la elaboracién de representaciones de aves
mediante el uso de materiales reciclables. Esta actividad promovi6 la inclusion, el
aprovechamiento de residuos soélidos y la sensibilizacion ambiental desde un
enfoque participativo y comunitario.

Realicé acompafiamiento en el piloto de ruta de aviturismo inclusivo en el sector
kilémetro 18, finca San Felipe, orientado a facilitar la participacion de personas con
discapacidad o capacidades diversas en actividades de avistamiento de aves,
promoviendo la inclusién social, el acceso equitativo a experiencias ambientales y
el fortalecimiento de iniciativas de turismo sostenible.
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Desarrollé jornadas de monitoreo de aves en los corregimientos de Felidia y La
Leonera (zona alta), con la participacion de jévenes, adultos y lideres comunitarios,
contribuyendo a la generacion de informacion sobre biodiversidad, el fortalecimiento
del monitoreo comunitario y la apropiacion del conocimiento ambiental en el
territorio.

ACTIVIDAD 2. Realizar acciones que contribuyan a la recopilacién y registro
de informacién y datos relacionados de acuerdo con el alcance, objetivos y
acciones definidas en el proyecto

Apoye la identificacion, registro y sistematizacién de especies de aves durante las
diferentes jornadas de monitoreo y avistamiento desarrolladas en los corregimientos
de La Leonera, Felidia y zonas aledafias, contribuyendo a la generacién de
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informacién base para el seguimiento de la biodiversidad y la toma de decisiones
en procesos de conservacion.

Participé en ejercicios de registro auditivo y documentacién de aves junto al grupo
DACNIS Valle del Cauca, fortaleciendo los procesos de recopilacién de informacion
técnica mediante el uso de herramientas de grabacion y observacion, lo cual aporta
al conocimiento de la diversidad de especies presentes en el territorio.

Contribui a la organizacién y consolidacion de informaciéon obtenida en campo
durante actividades con comunidades, instituciones educativas y grupos
organizados, facilitando la sistematizacion de datos relevantes para el
fortalecimiento de estrategias de educacion ambiental, monitoreo participativo y

conservacion de la biodiversidad.

ANEXARE UN INFORME CON LA RECOPILACION DE INFORMACION AL
FINAL DEL CONTRATO, INFORMACION DE GOBERNANZA E INFORMACION
DE REGISTRO DE AVES Y LO REALCIONADO CON LAS ACCIONDES

DESARROLLADAS DURANTE EL CONTRATO

ACTIVIDAD 3. Cumplir y acatar las directrices, orientaciones y actividades
impartidas por el supervisor del contrato, de acuerdo con el alcance, objetivos
y acciones definidas en el proyecto

Participé en la primera mesa departamental de aves, con delegados de distintos
municipios del Valle del Cauca, contribuyendo al intercambio de experiencias, la
articulacion interinstitucional y el fortalecimiento de estrategias orientadas a la
conservacion de la avifauna. Durante este espacio, aporté en la identificacion de
oportunidades para el desarrollo de iniciativas de educacién ambiental y aviturismo

sostenible en el territorio.
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Realicé actividad de avistamiento de aves y sensibilizacién ambiental con nifios del
grupo La Leonera Birders, en cumplimiento de las orientaciones impartidas por la
supervision, promoviendo el reconocimiento del entorno natural, el respeto por la
biodiversidad y la adopcién de practicas responsables desde edades tempranas.

ACTIVIDAD 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de
cumplir los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
- MIPG

Participé en la capacitaciéon virtual sobre pautas de prevencion del Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), fortaleciendo conocimientos
relacionados con la identificacion de riesgos, la promocioén de entornos laborales
seguros Y la adopcién de medidas preventivas orientadas al bienestar fisico y mental
de los colaboradores. Esta actividad se desarroll6 en concordancia con los
lineamientos, metas y principios establecidos por el Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion (MIPG), aportando al cumplimiento de la normatividad vigente y al
fortalecimiento de la cultura de autocuidado. Asimismo, contribuye al mejoramiento
continuo de la gestion institucional, promoviendo practicas responsables y
sostenibles en el entorno laboral.
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Participé activamente en la capacitacién virtual sobre habilidades blandas, con
enfasis en liderazgo, orientada al fortalecimiento de competencias como Ila
comunicacion asertiva, el trabajo en equipo, la toma de decisiones y la resolucién
de conflictos. Esta actividad se desarroll6 en coherencia con el alcance, los objetivos
y las acciones definidas en el proyecto, contribuyendo al mejoramiento del
desempefio individual y colectivo. Asimismo, se encuentra alineada con los
objetivos establecidos en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG),
promoviendo una gestién publica mas eficiente, transparente y enfocada en
resultados.
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